ОТЧЕТ

О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 
МБДОУ д/с № 23 за 2014-2015 учебный год.

1. Организационно-правовое обеспечение деятельности МБДОУ      

     Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад компенсирующего вида с приоритетным осуществлением деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья №23 «Солнышко» (далее – МБДОУ) является некоммерческой организацией, созданной муниципальным образованием г. Зеленогорска  Красноярского края.

 Сокращенное наименование – МБДОУ д/с № 23. 

Место  нахождения   ДОУ (юридический и фактический адрес): 

663690, Красноярский край, г. Зеленогорск, ул.  Набережная, 24
Почтовый адрес ДОУ: 

663690, Красноярский край, г. Зеленогорск, ул. Набережная, 24

    Образовательная деятельность осуществляется в соответствии с:

- Лицензией на право ведения образовательной деятельности. Серия РО № 035440, регистрационный номер 6519-л от 17 января 2012 года с приложением, выданной службой по контролю в области образования администрации Красноярского края. Срок действия лицензии – бессрочно. 

- Договором о закреплении муниципального имущества на праве оперативного управления за муниципальным бюджетным учреждением № 136 – ОУ от 30.12.2011 года.      
 - Свидетельством о государственной регистрации права  на здание  серия 24 ЕК  № 318298 от 15 марта 2012 года.    

- Свидетельством о государственной регистрации права на пользование земельным участком серия 24 ЕК № 484771от 26 июня 2012 года. 
          МБДОУ  расположено в типовом 2-х этажном здании, построенном по типовому проекту. В 2001г. была проведена реконструкция здания, в результате которого в ДОУ функционируют изолированные помещения, принадлежащие каждой возрастной группе. Каждая группа имеет: приемную, спальную комнату, игровую, буфетную, туалет.

   Земельный участок  детского сада оборудован и оснащен необходимыми средствами для обеспечения физической активности и разнообразной игровой деятельности на прогулке детей с ограниченными возможностями   здоровья: имеются пандусы, участки для детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата покрыты брусчаткой, на поворотах и через каждые 5-6 метров имеются площадки для отдыха. Все подъезды и подходы к зданию в пределах территории МБДОУ асфальтированы.

      Размещение, устройство и оборудование здания МБДОУ  обеспечивает безвредные и безопасные условия для осуществления образовательной деятельности в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций». 

2.   Материально-техническая база.

    Материально-техническая база МБДОУ соответствует современным требованиям к образовательной деятельности.

    Образовательный и коррекционный процессы  полностью оснащены дидактическим и методическим материалом. Все оборудование, игрушки, книгопечатная продукция соответствуют гигиеническим требованиям отбора материалов, игр, игрушек, игрового и компьютерного оборудования, разработанного НИИ гигиены и охраны здоровья детей и подростков НЦЗНД РАМН. 

       Вся макро- и микросреда МБДОУ  наполнена оборудованием, пособиями, инвентарем, позволяющим осуществлять деятельности по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и психическом развитии детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с ФГОС.       

       Для детей старшего дошкольного возраста используются столы с регулируемым наклоном столешниц, что соответствует санитарным нормам и правилам. 

      В соответствии с современными требованиями педагогический процесс организуется с использованием ИКТ. Компьютеры применяются не только для работы педагогов, но и с целью организации различных видов детской деятельности (игровой, непосредственно образовательной, совместной с взрослым, праздников, развлечений). В ДОУ имеются:

· 7 стационарных компьютеров;

· 5 ноутбуков;

· 3 проектора;

· 2 экрана;
· интерактивная доска.

      В целях обеспечения безопасности  участников образовательного процесса:

· Установлено видеонаблюдение.

· Заключен договор с ООО  ЧОП «Багира». Подается тревожный сигнал в случае нарушения общественного порядка, нападения на ДОУ, проникновения посторонних лиц.

· Все основные телефоны оснащены  АОН.

· Установлена охранная пожарная сигнализация.

· Установлены дымовые и тепловые  датчики по коридорам и всем помещениям МБДОУ. 

· Установлен речевой оповещатель «Орфей» для оповещения  о случившемся пожаре.

· Установлено качественное ограждение по периметру МБДОУ.

· В штатное расписание введена должность вахтера.

· С целью исключения въезда на территорию личного автотранспорта установлен запрещающий знак.

3. Структура управления 

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, законом Российской Федерации «Об образовании» на принципах единоначалия и самоуправления.

 Заведующий детским садом - Ивлева Светлана Владимировна.

        Формами самоуправления МБДОУ являются:

  -  Общее собрание трудового коллектива, 

  -  Педагогический совет, 

  -  Попечительский совет, 

  -  Общее собрание родителей.
4. Организация учебного процесса 

        В МБДОУ функционируют  8 групп: 

· 1 группа ДЦП (с 2 до 7лет) – 6 детей;

· 2 группа ДЦП (с 2 до 7 лет) – 7 детей;

· 3 группа ОДА (с 6 до 7 лет) – 9 детей

· Ясельная группа для детей с иными отклонениями в развитии 

· (с 1,6 до 3 лет) – 10 детей;

· Средняя группа для детей с иными отклонениями в развитии (с 4 до 5 лет) – 13 детей;

· Младшая группа для детей с иными отклонениями в развитии (с 4 до 5 лет) – 13 детей;

· Старшая группа для детей с иными отклонениями в развитии (с 5 до 6 лет) - 14 детей;

· Группа для детей с задержкой психического развития (с 5 до 7  лет) – 10 детей.

25% воспитанников МБДОУ имеют статус ребенок-инвалид.
     В качестве основных компонентов, влияющих на качество осуществления образовательного процесса в МБДОУ, мы выделили:

· оснащенность педагогического процесса учебно-методическим материалом и формирование предметно-развивающей среды развития ребенка в соответствии с ФГОС;

· взаимодействие участников образовательного процесса;

· кадровое обеспечение образовательного процесса;

· медицинское сопровождение и особенности организации питания

           воспитанников;

· организация деятельностного взаимодействия с родителями воспитанников и с социальными партнерами;

· создание безопасных условий пребывания воспитанников.

Каждый из перечисленных компонентов обладает различными свойствами, которые в образовательном процессе получают конкретное выражение и определяют влияние среды на формирование качества образования.

    Педагоги МБДОУ владеют разнообразными педагогическими технологиями, грамотно применяют их на практике. Уровень образовательного процесса позволил 62 воспитанникам МБДОУ участвовать в конкурсах различного уровня, из них 45% стать победителями и призерами.
В МБДОУ созданы и успешно функционирует студия по музыкальному развитию «Колокольчики». 

Особое место в работе педагогического коллектива занимает деятельность по укреплению здоровья воспитанников и формированию у них здорового образа жизни. С этой целью нашими инструкторами по физической культуре созданы и успешно функционируют следующие секции:

· Секция валеологической направленности «Уроки здоровья» для детей старшего дошкольного возраста;
· Секция по плаванию «Дельфин» для детей старшего дошкольного возраста; 
· Секция по лечебной физкультуре «Ветерок».
Кроме того, в ДОУ разработаны и успешно реализуются  различные проекты:

 - Родительский клуб «Школа родителей»;

- Родительский клуб «Клуб для пап, дедушек и старших братьев»;

- Кружок для детей среднего дошкольного возраста «Пальцы помогают говорить»;

- Образовательный проект для детей младшего дошкольного возраста и их родителей «Театр «Солнышки»;

- Педагогический проект по адаптации детей «Ладушки»;

- Кружок по сенсорному развитию для детей младшего дошкольного возраста «Пирамидка»;

- Педагогический проект для детей старшего дошкольного возраста «Веселые колобки».

5. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

В МБДОУ отсутствуют вакансии педагогических кадров, укомплектованность педагогами – 100%.  В штате МБДОУ: 4 учителя-логопеда, 2 учителя-дефектолога, педагог-психолог, 2 музыкальных руководителя, 3 инструктора по физической культуре (зала, ЛФК, плавательного бассейна). 70% педагогов имеют квалификационные категории.  85% педагогов прошли за последние 5 лет повышение квалификации.

Профессиональный уровень позволил 44 педагогам участвовать в конкурсах различного уровня, публиковать свои разработки в различных изданиях и Интернет-ресурсах, из них  70% стали победителями и призерами.
       Содержание  развивающей среды в группах, кабинетах для занятий с детьми, в помещениях для организации дополнительных видов деятельности воспитанников обеспечивает  благоприятное взаимодействие всех участников образовательного процесса.

АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБДОУ д/с № 23

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	82 человека

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	82 человека

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	11 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	71 человек

	1.4
	Численность/ удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	82 человек/

100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	82 человек/

100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 человек/0%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 человек/0%

	1.5
	Численность/ удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	82 человека/

100%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	82 человека/

100%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	82 человека/

100%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	82 человека/

100%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	15,7 дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	33 человека

	1.7.1
	Численность/ удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	28 человек/

85%

	1.7.2
	Численность/ удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	28 человек/

85%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	5 человек/ 15%

	1.7.4
	Численность/ удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	5 человек/ 15%

	1.8
	Численность/ удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	23 человека/

70%

	1.8.1
	Высшая
	8 человек/ 24%

	1.8.2
	Первая
	12 человек/ 36%

	1.9
	Численность/ удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/ %

	1.9.1
	До 5 лет
	0 человек/0%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	0 человек/ 0%

	1.10
	Численность/ удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1 человек/

3%

	1.11
	Численность/ удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	1 человек/ 3%

	1.12
	Численность/ удельный вес численности 
	31 человек/
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1.13

YucneHHOCTD/ yiebHbIi Bec YUCICHHOCTH
NEarorn4ecKuX U aIMUHUCTPATHBHO-X03IHCTBEHHBIX
pabOTHHUKOB, MPOIIENINX MOBLIIIEHNEe KBATHOHKALINH 110
NPUMEHEHHUIO B 00Pa30BaTEeILHOM IIPOLECCE
(eepanbHBIX TOCYIApCTBEHHBIX 0OPA30BATEIIBHBIX
CTaHJapTOB B OOLIEH YMCIEHHOCTH MENaroru4eckKux u
aJIMUHHACTPATHBHO-XO35CTBEHHBIX PA0OTHHUKOB

13 gyenoBek/
39%
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CoorHomeHHue "menrarorn4eckuii paGoTHUK/
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BOCIUTAaHHUK" B JOUIKOJILHON 00pa3oBaTeIbHON 89 yenoBek
Opra"u3alluu

L LS Hanuune B 06pa3oBaTenbHON OpraHU3aiu eIy OIIIX
[eJarOrN4ecKuX paboTHHUKOB:

1.15.1 | My3bIKalbHOT'O PYKOBOIUTENS na

1.15.2 | MucTpykTOopa no (pU3HYecKoll KyIbType na

1.15.3 | Yuureng-noronena na

1.15.4 | Jloronena

1.15.5 | Yuurens-nedekromnora na

1.15.6 | Ilegarora-ncuxoJsora na

2, Nudpactpykrypa

2.1 OO61as naomans IMOMEIIEHHH, B KOTOPHIX 14,71xB. M
OCYIIECTBIISIETCS 00pa3oBaTeNbHasl 1eATeIbHOCTD, B
pacdeTre Ha OJHOTO BOCITMTAHHUKA

2.2 IInomane moMereHuit 11st OpraHu3anuu 305kB. M
JIOIIOJTHUTEIIBbHBIX BUAOB AEATEIIbHOCTH BOCIUTAHHUKOB

2.3 Hanuuue ¢puskynpTypHOro 3ajia na

2.4 Hanuuune my3sikansHOro 3ana na

2.5 Hannyue nporynodHsIx miIomanok, 00ecrnednBaronmx hig:|
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+ C.B. UBneBa





